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LEi COMPLEMENTER N 042, DE 28 DE MARCO DESestich

“ALTERA REDACAO E ACRESCENTA
DISPOSITIVOS NA LEI COMPLEMENTAR N° 097,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERACAO DOS SERVIDORES MUNICIPALS
DA ADMINISTRACAC PUBLICA DE CAMPO
1IMPG DE GOIAS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS aprovou e eu,

ITAIR NUNES DE LIMA JUNUIOR Prefeito de Campo Limpo de Goias, sanciono &

seguinte Lel Complemeniar:

Art. 12 Acrescenta dispositivos e aitera a redacéo dos arts. 16, i7, 18 19
6 27 28 29 e 30 da Lei Complementar n° 007, de 30 de dezembro de 2008,
sando a viger com a seguinte redacao:

“ Art. 16. Progresséo horizontal € 2 passagem do servidor de
seu padrdo de vencimento base para outro, imediatamente superiof,
dentro da faixa de vencimento do cargo a gue pertence, observadas
normas estabelecidas nesta Lei Complementar, em Decretc e nas
seguintes condigbes:

I - ter cumprido o estagio probatorio;

i - ter cumprido o intersticio minimo de 05 (cinco) ancs de
efetivo exercicio no padric de vencimento em que se Eenconire;

i1i - ter obtido, pelo manos, 70% (setenta por cento) do lotai
de pontos na média de suas 3 (trés) dltimas avaliagbes de desempenie
funcional;

W - ndo fer sofridc no periodo, pena de disciplinar de
suspensdo prevista no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.

§ 1° O padrdo de vencimento base inicial seré representado
pela letra “A”, seguido pela letra “B”, letra “C7, letra “D”, letra 'E” e
finalizando na letra “F”. que serd o Uitimo padréo de vencimento base.

§ 2°. A linha da progresséc horizontal deveré obedecer uma
diferenca de 2% (dois por cento) entre uma letra do padréo de
vencimentoc e cufra. :

Art. 17. O tempo em gue o sesrvidor se encontrar afastado do
efetive exercicio do cargo, néc podera ser computado para o periodo
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de que trata o inciso Il do art. 16 desta Lei Complementar, excefo nos
casos considerados como de efetivo exercicio previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio.

Paragrafo dnico. A regulamentacdo da progressdo
horizontal deveréd ser expedida em até 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da publicacdo desta Lei Complementar.

Art. 18. O servidor que cumprir 0s requisitos estabelecidos
no art. 16, desta Lei Complementar passara para o padrdo de
vencimento seguinte, reiniciando-se a contagem de tempo, para efeito
de nova apuracéc de merecimento.

Art. 19. A Administracdo concede a Progressdo Horizontal,
depois de atendidas as condicdes estabelecidas no art. 16, desta Lei
Complementar, obedecendo um intersticio de 05 (cinco) anos, nos
limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade ~iscal.

“Art. 26. Para concorrer & promogédo o servidor devera,
cumulativamente, atender as seguintes condicdes:

i - cumprir o intersticio minimo de 03 (frés) anos de efetivo
exercicio na classe em que se encontre;

il - ter obtido, pefo menos, 70% (setenta por cento) na media
de suas 03 (trés) ditimas avaliagbes de desempenho funcional nos
termos desta Lei Complementar;

il - estar no efetive exercicio do seu cargo;

iV - ter evoluido no grau de escolaridade exigido para
ingresso no cargo e/ou concluido cursos com carga horaria superior a
40 horas, realizados até 15 (quinze) anos antes da publicagéo desta Lei
Complementar, correlacionados a sua éarea de atuacédo, conforme
Anexo ill, parte integrante desta Lei Complementar;

Pardgrafo dnico. Entende-se por afastamento do efetivo
exercicio os casos previstos no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Campo Limpo de Goias.

Art. 27. As linhas de promogdo serdo estabelecidas e
representadas em Decreto, expedido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, e observardo uma diferenca de 5% (cinco) por cento entre
uma classe e outra.

Paragrafo dnice. Revogado”

Art. 28. Caso néo alcance o grau minimo na Avaliagdo de
Desempenho, serd conferida so servidor a prerrogativa de cumprir
intersticio de mais um ano, para efeito de nova apuragdo de
merecimento. '
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Paragrafo tnico. Ao término do intersticio complementar
concedido, sera realizada nova apuragdo considerando o periodo
disposto no caput e as duas ditimas avaliacdes do servidor.

Art. 29. As promogdes serédo concedidas sucessivamente de
forma que o servidor serd promovido a classe posterior somente se
tiver sido aprovadc no estagio probatério e cumprido © intersticio
minimo de 03 (irés) anos na classe anterior, cumulativamente com as
demais condicbes previstas nos incisos de Il a IV do art. 26 desta Lei
Complementar. |

Art. 30. A Administragdo Municipal concederéd a promogéo a
partir de 12 meses da publicagdo desta Lei Complementar.

§ 1°. Na Promogdo, o servidor é posicionado na classe da
tabela a que for promovido, no Mesimo nivel em que se encontrava na
classe anterior.

§ 2° O servidor devers solicitar a promogdo por escrifo,
mediante apresentacéo dos documentos necessarios.

§ 3° O comprovante de curso que habilita o servidor a
percepgédo da promogéo, prevista no inciso IV do art. 26 desta Lei
Complementar é o diploma ou certificado expedido pela instituicéo
formadora, registrado na forma da legislacdo em vigor, com carga
horéria minima de 40 horas, e cada habilitagdo serd considerada uma
tnica vez..

§ 4°. Os certificados oU diplomas de cursos exigidos dos
servidores como requisito para seu ingresso ao Quadro Permanente de
Pessoal do Municipio de Campo Limpo de Goiés ndo Ihes dardo direito
a0 beneficio estabelecido no art. 26 desta Lei Complementar.

§ 5° Os certificados apresentados para mudanca de classe
serdo atestados por uma Comissdo de Desenvolvimento Funcional.

§ 6°. O servidor quando completado o tempo necessario de
efetivo servigo publico neste municipio, € aguardar o prazo previsto no
caput deste artigo, podera requerer promogdo para o nivel superior
correspondente, de acordo com seu nivel de escolaridade ou Cursos €
tempo de servigo ja prestado, conforme abaixo:

i — para a classe 02 0s que contarem com mais de 03 (trés)
anos de efetivo exercicio;

Il - para a classe 03 os que contarem com mais de 06 (seis)
anos de efetivo exercicio;

il — para a classe 04 ¢s que contarem com mais de 09 (nove)
anos de efetivo exercicio;

iV - para a classe V, 0s que contarem com mais de 12 (doze)
anos de efetivo exercicio.”
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Art. 2°. Revogam-se as disposigdes em contrario e, em especial os §§ 1°,
20 30 g 4° do artigo 19; os artigos 20, 21 e 23; e, 0 paragrafo Unico do artigo 27.
Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o,

com efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2017.

p GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE
GOIAS, em 28 de margo de 2016.
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ANEXO 11T

" CARGO

| NIVEL | QUANT.

DE VAGAS

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATIVIDADES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

v 20 Exercer atividades de apoio,
preparando ¢ servindo lanches ¢
refeicdes, limpando ¢ arrumando as
dependéncias da area de trabatho,
executar tarefas de higiene, copa ¢
zeladoria em  prédios  publicos
municipais ¢ desempenhar outrag
tarefas correlatas.

SSE
0!
)

CLA

PRE-REQUISITOS

Capacidade comprovada ¢ aprovacdo em Concurse Publico

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ 5° ano do Ensino
Fundamental

3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 e Ensino Fundamental
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Ensino Médio

3 anos de efetivo exercicio na Classe IV e Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em 6rgéo
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.

CARGO | NIVEL | QUANT. DESCRICAO SUMARIA DAS
b ‘ DE VAGAS ATIVIDADES
P\UXILIAR DE SERVICOS v 20 Executar tarefas de carpina, rogagem,
‘OPERACIGNAIS limpeza publica; tarefas de apoio nos
; servigos de manutengdo, conservacio €
construgdo de obras, de estradas ¢ vias
1 urbanas, pavimentacio, iluminacfo
piablica; servicos de infra-estrutura,
zeladoria e manutengdo de parqucs,
jardins, pracas publicas, areas de lazer,
cemitérios e outras tarefas pertinentes a
I . N | area de Servicos Operacionais.
CLASSE PRE-REQUISITOS
01 Capacidade comprovada e aprovagdo em Concurso Publico
02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e 5° ano do Ensino
Fundamental
03 3 anos de efetivo exercicio na Classe (02 ¢ Ensino Fundamental

\ 04
05

3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 ¢ Ensino Médio

3 anos de efetivo exercicio na Classe 04

Certificado(s) em cursos profissionais devidamente
reconhecidos em drgdo competente, correlacionados ao cargo
de origem que somados atinjam 200 horas.
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| |

-‘ ; | | veiculos de passeio, caminhdo,
‘ | ambulancia, Onibus e semelhantes;
1 ‘ manter o veiculo em perfeitag
?, \ condigdes; respeitar as leis de transito
! |‘ | ¢ as ordens de servico recebidas; z:elari
1 w \ pela limpeza e conservagdo do veiculo

isob sua guarda; cumprir com

~ CARGO | NIVEL | QUANT. | DESCRICAO SUMARIA DAS |
LT R | IDE VAGAS ATIVIDADES N {
MOTORISTA ‘| IV | 18  Dirigir, com documentago legal, os

\ ‘ \ regulamentagio do setor de trzmsporte;‘
: | executar outras tarefas que contribuam,
| l direta ou indiretamente para o boml
desempenho das atividades pertinentcsl
O l | lao cargo. |
CLASSE PRE-REQUISITOS |
| 01 Conhecimento basico da fungio. Carteira de Habilitagao
'1 Categoria Profissional D ou E. Ensino Fundamental !
Incompleto. Aprovacio em Concurso Publico. Capacidade |

-‘ comprovada

‘ 02 : 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Ensino Fundamental \
l 03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Ensino Médio

! 04 3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 ¢ Certificado(s) em \

| cursos profissionais devidamente reconhecidos em 6rgdo

; competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |
atinjam 200 horas. }
3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Curso Superior. |
SR | ] , ]
| CARGO \ NIVEL | QUANT. | DESCRICAO SUMARIA DAS |
R = T _ 1 IDE VAGAS ATIVIDADES
VIGILANTE | IV ‘ 20 Exercer vigilincia diurna e noturna nas
1 \ \ diversas dependéncias; fazer ronda de|
i

|

inspecdo de acordo com os intervalog
\ L fixados; observar e fiscalizar a entrada
‘ | e saida de pessoas ¢ viaturas da
i | \ dependéncias do orgdo; venficar
3 | ' lrperigos de incéndio, inundagdes ¢
\ alertar  sobre instalagBes precarias,

| 1 5 labrir € fechar portas, portdes, janelas ¢
| 1 \ ligar ¢ desligar cquipamentos J
maquinas; fazer comunica¢des sobré

‘ | | Iqualquer ameaca a0  patriménio
| | \ municipal e  outras  atividades
‘ pertinentes ao Cargo. -

e i |
CLASSE PRE-REQUISITOS
" 01 Aprovagiio em Concurso Puablico. Capacidade comprovada ‘
02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Ensino Fundamental |

| 03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Ensino Médio
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Certificado(s) em |
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cursos profissionais devidamente reconhecidos em érgio
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados

atinjam 200 horas.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Curso Superior.

|
|

CARGO

" NIVEL | QUANT.

DESCRICAO SUMARIA DAS |
ATIVIDADES

ELETRICISTA

f DE VAGAS
IV 02

Executar tarefas de menor]
complexidade, em colaboragio com
eletrotécnicos ou engenheiros, na area
de instalacdes elétricas de baixa
tensfo, bem como todas as atribuicGes
tipicas de eletricista, segundo normas
vigentes ¢ recgulamentadoras de
atividades  profissionais,  decisdes|
decorrentes dos ajustes ¢ convengdes
sindicals, ¢ executar outras atividades
ppertinentes ao cargo

|
-
CLASSE
ol

02
03
04
\

w 05

PRE-REQUISITOS

Aprovacdo em Concurso Publico. Capacidade comprovada

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Ensino Fundamental
3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Ensino Médio

3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em orgio
competente, correlacionados a0 cargo de origem que somados

atinjam 200 horas.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Curso Superior.

| ~ CARGO

NIiVEL | QUANT.
DE VAGAS

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATIVIDADES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

N 25

|
|
| |

i
I
|
i
\
|

Auxiliar na execugdo de tarefas
administrativa, financeira,
orgamentaria, de material, patrimdnio,
recursos humanos, social, secretaria de
escola e 4rea de manutencio geral,
realizar  servicos de digitagio,
datilografia, operar equipamentos de
telefonia e  outras  atividades
pertinentes a0 cargo.

01

02
| 03

PRE-REQUISITOS

Aprovacgdo em Concurso Publico. Ensino Médio. Operar
Computador.Capacidade comprovada

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Ensino Superior

3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 e Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em Orgdo
compeiente, correlacionados ao cargo de origem que somados

atinjam 200 horas.
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3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Curso de Pos-
Graduacio ou Especializagéio lafu sensu | correlato ao cargo
3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Mestrado.

~ CARGO

NIVEL| QUANT. | DESCRICAO SUMARIA DAS
DE VAGAS ATIVIDADES

MONITOR

|

\

IV 15 Monitorar o trabalho do professor regente,
I , no desempenho das atividades; participar
! do plangjamento ¢ encontros pedagogicos;
ter disponibilidade; zelar pelo
cumprimento das Diretrizes do Codigo de
Etica da profissfio; apoiar o docente na
i metodologia, bem como as inferéncias com
1 , vistas a colaborar na adequacdo do
‘ plangjamento escolar ¢ outras atribuicdes
‘ pertinentes.

PRE-REQUISITOS
Aprovagdo em Concurso Publico. Capacidade comprovada |
3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Ensino Fundamental |
3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Ensino Médio |
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 ¢ Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em o6rgdo
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |
atinjam 200 horas.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Curso Superior em
area correlata.

'NIVEL| QUANT. DESCRICAO SUMARIA DAS

§ ' DE VAGAS ATIVIDADES
] 1 |
'ATENDENTE DE CONSULTORIO | . I | 02 [Executar atividades de apoio na
DENTARIO , recepcdio, agendando consultas ¢
atendendo pacientes, lavando,

esterilizando o material utilizado pelo
odontélogo, mantendo e organizando o
gabinete Odontologico. Desempenhar
atividades técnicas sob a supervisio do
! odontdlogo, nas fungdes de higiene
dental, onentando e assistindo os
pacientes ¢ desenvolvendo programas
|curativos, educativos e preventivos,
objetivando a melhoria da satde bucal ¢
outras atribuicdes pertinentes ao cargo.

PRE-REQUISITOS
Aprovacdo em Concurso Pablico. Capacidade comprovada.
Ensing Médio. Registro Profissional.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Curso Supernior
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3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em 6rgdo |
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados ‘
atinjam 200 horas.

3 anos de cfctivo exercicio na Classe 03 e Curso de
Especializa¢do ou Pos-Graduacio /afu sensu em drea correlata
3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Mestrado.

CARGO

DESCRICAO SUMARIA DAS

'NIVEL| QUANT. |
‘ 'DE VAGAS ATIVIDADES B

i]—‘xi)XILIAR DE ENFERMAGEM

B | 08 '}Auxiliar no atendimento a pacientes sob
| 1 a supervisio e orientagio  dd
; | enfermeiro; cumprir prescri(;?)es‘
| | édicas ¢ de enfermagem, auxiliar em
\ | intervencdes cirurgicas; reprocessar ¢
- ‘ \conservar o instrumental médico;
‘ | observar ¢ registrar sintomas ¢ sinais
vitais apresentados pelos pacientes para
reconhecimento de autoridade superior]

articipar da preparagdo e assisténcia :J

acientes no periodo pré e pés—l
operatorio nos trabalhos de obstetricia c‘
ainda em exames especializados;
participar de programas de
aprimoramento profissional;
desempenhar outras tarefas semelhantes
em especial nos programas de Saude
desenvolvidos pelo Municipio e outras

2|

CLASSE
01

05

] atribuicdes pertinentes ao cargo. _l
PRE-REQUISITOS
Aprovagio em Concurso Publico. Capacidade comprovada. |
Ensino Médio com formacdo minima em Auxiliar de
Enfermagem. Registro Profissional.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Curso Superior

3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 e Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em 6rgao
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.

3 anos de efetive exercicio na Classe 03 e Curso de ;
Especializagio ou Pos-Graduacao lafu sensu em arca correlata \
3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Mestrado. |

{' CARGO
|

QUANT.
DE VAGAS |

NiVEL1 DESCRICAO SUMARIA DAS ‘

ATIVIDADES

FISCAL DE ARRECADACAO

intenas e  externas,
relacionadas a tributacdo, arrecadacdo ¢
fiscalizagio do cumprimento das

| T 04 ]Atividades

| 1
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obrigacBes tributarias  principais e

acessoras pelos municipes,
compreendendo plangjamento,
organizagio, assessoramento,

coordenacdio, orientagdo, avaliacdo,
controle, inspecio e execucio de tarsfas
¢ servicos que lhe segjam cometidas;
proceder a revisdo fisco-contabil de
obrigacdes  tributdrias na  forma
estabelecida em ato administrativo,
promover estimativas e arbitramentos
nos termos da legislagio tributéria;
instruir ~ processos  administrativo
tributdrios, através de diligéncia ¢
informacdes técnico-fiscais, inclusive
pericias  fisco-contdbeis; proceder a
langamento de oficio por meio de autos
de infracdo, constituindo créditos
tributarios respectivos; efetivar
lancamentos por homologacio,
procedidos na forma da legislagdo
tributdria, mediante lavratura de termos
em livros ou documentos fiscais;
realizar analises ¢ estudos econdmico-
financeiros e contabeis, relativos aos
tributos municipais, pertinentes ao
calculo, controle e acompanhamento
das transferéncias; colaborar na
programacio € €XEcucao de
treinamento nas arcas de¢ {iributacdo,
arrecadacdo e fiscalizagio, quando
solicitado; elaborar relatorios ¢ dados
estatisticos sobre suas atividades ¢
joutras atribuigdes pertinentes ao cargo.

CLASSE PRE-REQUISITOS
01 Aprovagio em Concurso Publico. Capacidade comprovada.
Ensino Médio. Operar Computador.
02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Curso Superior
\ 03 3 anos dz efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em Orgdo
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.
04 3 anos de cfetivo exercicio na Classe 03 ¢ Curso de
Especializacio ou Pos-Graduacio latu sensu em area correlata
05 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Mestrado.
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CARGO 'NIVEL| QUANT. DE DESCRICAO DAS ATRIBUICOES]
‘ VAGAS | ' _ |
IFISCAL DE OBRAS E POSTURA I 04 Proceder diligéncias no cumprimento

da legislacio de Obras ¢ Postura]
| ' lavrar os termos necessarios para o
j cumprimento da Legislaco pertinente;
i orientar, auxiliar os contribuintes no
cumprimento da Legislaco, cumprir
i as determinacbes exaradas pelas
‘ autoridades  superiores ¢  outras

ICLASSE
01

02
03

! atribui¢des pertinentes ao cargo.
PRE-REQUISITOS

Aprovacdo em Concurso Publico. Capacidade comprovada.
Ensino Médio. Operar Computador.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Curso Superior

3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em Orgio
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Curso de
Especializacio ou Pés-Graduacdo latu sensu em arca corrclata
3 anos de efetivo exercicto na Classe 04 ¢ Mestrado.

| CARGO NIVEL |(QUANT.DE|  DESCRICAO SUMARIA DAS

% VAGAS | ATIVIDADES N
FISCAL DE VIGILANCIA I 04 Exercer a inspe¢io e fiscalizagio sanitaria
iSA_N!TARlA ! dos  estabelecimentos  industriais ¢

| |

comerciais que comercializam géneros
alimenticios ¢ que manipulam alimentos;
mercados, feiras livres, ambulantes e
congéneres; das condigbes de higiene da

producdo, conservacdo, manipulacio,
beneficiamento, fracionamento,
acondicionamento, armazenamento,

transporte, distribuicdo, comercializacio,
iconsumo de alimentos em geral e do uso
de aditivos alimentares; das condicdes
! sanitarias dos hotéis, motéis, pensdes,
: barbearias, saldes de beleza, das condigbes
de coleta e destino das aguas servidas ¢
esgotos  sanitarios, das  condicles
sanitarias decorrentes da coleta, transporte
¢ destino de lixos e refugos industriais ¢
das condigdes dos criadouros de animaig
na zona urbana e outras atribuiges|
pertinentes ao cargo. i

PRE-REQUISITOS

g
|
\
|
|

Aprovagio em Concurso Publico. Ensino Médio. Operar
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|' B Computador. Capacidade comprovada e
1 02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Curso Superior |
03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Certificado(s) em |

cursos profissionais devidamente reconhecidos em o0rgdo
w competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |
| _ atinjam 200 horas. ‘

‘ 04 3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Curso de |

Especializagfio ou Pés-Graduacio lafu sensu em jrea correlata |
| 8 _ 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Mestrado. |
ICARGO NIVEL|QUANT.DE|  DESCRICAO SUMARIADAS
| | VAGAS | ATIVIDADES |

|TEENICO EM CONTABILIDADE ‘ n 02 Coordenar o setor, liquidacdo ¢ ordem de
; _ \pagamento; analisar e  classificar
| documentos de despesa, organizar d
i | arquivar documentos dos balancetes!
'; 5 ‘ financeiros mensais ¢ balango geral ¢
S T { | outras atribuicdes pertinentes ao cargo
ICLASSE PRE-REQUISITOS &
i 01 Ensino Médio com formacio em Técnico de Contabilidade. '
| Registro no Profissional. Aprovagdo em Concurso Piblico. |
‘ , Capacidade comprovada
} 02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Curso Superior '
| 3 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Certificado(s) em \
I cursos profissionais devidamente reconhecidos em orgio ‘
‘ competente, cotrelacionados ao cargo de origem que somados |
| atinjam 200 horas. |

{ 04 3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 € Curso de

! Especializagio ou Pos-Graduagio latu sensu em area corrclata

| 05 - B 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Mestrado. !
| CARGO INIVEL| QUANT. DE DESCRICAO SUMARIA DAS
et e VAGAS l ATIVIDADES l
ENFERMEIRO - TSI 05 Planejar, organizar, supervisionar,

‘ | ldesenvoiver tarefas de enfermagem de
| maior complexidade na execugic de!
a : I | ’programas de saide ¢ no atendimento
| i } aos pacientes nas Unidades Municipais
| | de Saude; participar da claboragio ¢
-1 l l execucdo de programas de Saude
| \ Publica e outras atribuigdes pertinentes
| o |

R T o | ao cargo. ‘
‘CLASSE

I
|

| \ | Icoordenar a Area de enfermagem ¢
1

|
PRE-REQUISITOS |
01 Aprovagio em Concurso Publico. Capacidade comprovada. |
! Ensino Superior em Enfermagem. Registro Profissional. |
| 02 _ _ 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Certificado(s) em |
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. cursos profissionais devidamente reconhecidos em &rgio
| competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |
\ atinjam 200 horas. |

| 03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Curso de |
Especializagio ou Pés-Graduagio latu sensu em area correlata |

04 3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Mestrado |

| 05 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Doutorado. |
[ CARGO ~ INIVEL| QUANT. DE | DESCRICAO SUMARIA DAS |
. : VAGAS | ATIVIDADES |
|FARi\/]'j—\\(“,i?JUTIC0 LTS 02 Executar tarefas relacionadas com a

edicamentos e preparados, mante
] | em lugar seguro os medicamentos sob
| | sua guarda; planejar e coordenar a
‘ execucdo da assisténcia farmacéutica«
| !no municipio ¢ outras atribui¢des

' { \ lpertinentes 20 cargo. \

‘ F:mposigﬁo ¢ fomccimento de

| CLASSE PRE-REQUISITOS }
‘ 01 Aprovagiio em Concurso Publico. Capacidade comprovada. |
‘ Ensino Superior em Farmacia. Registro Profissional. |
| 02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Certificado(s) em 1

cursos profissionais devidamente reconhecidos em orgio
‘ competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |
i ' atinjam 200 horas. }

03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Curso de
‘ Especializacio ou Pos-Graduacio latu sensu em area correlata \
| 04 3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 ¢ Mestrado |
| 08 - 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Doutorado
| CARGO 'NIVEL|QUANT. DE | DESCRICAO SUMARIA DAS ‘
ST W TSTt JONE . VAGAS | ATIVIDADES 1
FONOAUDIOLOGO | k8 | 02 Identificar ~ deficiéncias  ligadas A

| | | E}omunicagé’.o oral, empregando técnicas

| ‘ roprias de avaliagio ¢ fazendo o treinamento!
1 | ‘ fonético, auditivo, de diccio, impostatacio da
‘ | | voz e outros, para possibilitar CW
| | ‘ laperfeigoamento ¢/ou reabilitagdo da fala;
| ‘ Participar de processos educativos de

| | \ atividades de ensino, pesquisa ¢ de vigilé.nciaj
. ; r:m sanide; Avaliar as defini¢des do paciente,

1 | | realizando exames fonéticos, da linguagem,|
! adiometria, gravacio e outras técnicas

‘ | pr@prias, para esta})elec;r o plano de!

i ! }tremamento ou teripeutico, promover a

‘ 1 | ireabilitagéo da voz, realizando exercicios
‘ | ; ‘com os pacientes, para a correta utilizagdo do|




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS

ESTADO DE GOIAS
Adm. 201372016

aparelho fonador, com a impostacdo da voz,
| . dicgdio e pronuncia; Participar de programas,
2 ‘ la fim de detectar e prevenir os recém-
| nascidos quer efetuando pesquisas sobre aJ
‘ audicBo de  escolares, facilitando o
diagndstico dos problemas e evitando of
i . ‘ lagravamento de doencas do aparelho
' auditivo; Aplicar os testes audiologicos
necessarios para que se faca diagnoéstico de
problemas auditivos; Realizar entrevistas com|
| 1 pacientes, obtendo dados especificos, para
| ‘ que possa tragar programa Teraplutico que
visara a recuperagdo do individuo; Emitir
parecer quanto ao aperfeigoamento ou a
praticabilidade da reabilitagdo
fonoaudioldgica, elaborando relatério, para
completar o diagnéstico ¢ outras atribuigdes
‘ pertinentes ao cargo.

CLASSE PRE-REQUISITOS
01 Aprovagio em Concurso Publico. Capacidade comprovada.
Ensino Superior em Fonoaudiologia. Registro Profissional. i
02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Certificado(s) em i

cursos profissionais devidamente reconhecidos em orgéo

competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |

atinjam 200 horas. ‘
03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Curso de
Especializacio ou Pos-Graduagdo latu sensu em area correlata

; 04 3 anos de efetive exercicio na Classe 03 ¢ Mestrado

| 05 a0 ! 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Doutorado i
B ~ CARGO NIVEL | QUANT.DE| DESCRICAO SUMARIA DAS

f ) o . VAGAS ATIVIDADES
PSICOLOGO TSI 02 Prestar atendimento individual 2

‘ ; | criangas, adolescentes, adultos €
' ‘ terceira idade, incluindo psicoterapia e
1 i 1 orientacio  psicologica mnos casos
‘ cabiveis; elaborar ¢ executar eventuais)

| ‘ programas de satde interdisciplinares,
‘ ‘ tais como: alcoolismo, saude mental,
,‘ 3 ' sande da mulher, DST/AIDS; realizar
‘ ‘ palestras junto as comunidades e
| ‘ outros segmentos, dar orientacles ¢

| ‘ cursos para o0s diversos setores da

‘ 1 1 administracio municipal; fazer
acompanhamento de pacientes em seu

‘ domicilio e na umdade de saude,
! | quando  necessario;  atendimento
1 | ' emergencial a pacienics com distﬁrbios!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS
ESTADO DE GOIAS

Adm. 2013/2016

‘; emocionais graves; atendimento a
\ criancas com problemas emocionais,
Fsicomotores e pedagodgicos € outrag

atribuicdes pertinentes ao cargo.

01

|
PRE-REQUISITOS
Aprovagio em Concurso Publico. Capacidade comprovada. \
Ensino Superior em Psicologia. Registro Profissional.
3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em 6rgao
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.
3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 e Curso de ‘
Especializagdo ou Pos-Graduacio lafu sensu em area correlata |
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Mestrado 1
3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Doutorado

"CARGO

NIVEL  QUANT. DE | DESCRICAO SUMARIA DAS ';
| VAGAS | ATIVIDADES B

01

02

04
03

TS-1 1 02 Eupervisionar, controlar, coordenar o
| rograma de alimentagdo escolar daﬁ%

’ escolas e creches municipais; ministrar
icursos de capacitagdo e orientacdo aos)

‘ professores, servidores ¢ pais d%
alunos, realizar o acompanhamento
- nutricional dos alunos matriculados na
| rede municipal de ensino e d
populagdio em geral; orientar o regime
de  alimentagdo de  pacientes
acompanhados por médicos |
Secretaria Municipal de Satde ¢ ?1%
Programa Saude da Familia - PSF;
elaborar plano de atengdo &
hipertensdo  arterial ¢ diabetes|
mellintus/hiperdia, com palestras e
orientacio  nutricional € outraJ

atribui¢des pertinentes ao cargo. '
PRE-REQUISITOS ﬂ
Aprovagio em Concurso Publico. Capacidade comprovada.
Ensino Superior em Nutrigdo. Registro Profissional.
3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Certificado(s) em |
cursos profissionais devidamente reconhecidos em orgéo
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.
3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Curso de
Especializagio ou Pos-Graduacio lafu sensu em area correlata
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 ¢ Mestrado
3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Doutorado |
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CARGO NIVEL QUANT.DE| DESCRICAO SUMARIA DAS
‘ I | VAGAS ATIVIDADES
[ODONTOLOGO TS-11 04 Prestar SEervigos odontologicos,

realizando exames de cavidade oral,
efetuando  obturacdes, restauracdes,
extracOes, limpezas dentarias e demais
procedimentos necessarios ao
tratamento, prevencdo e promogdo de
saude oral; prescrever,  aplicarn
especialidades farmac@uticas de uso
intemo ¢ externo 1indicadas em
odontologia; aplicar anestesia local,
gengival e/ou troncular, para conforto
do cliente ¢ facilidade do tratamento,
participar de estudos e pesquisas tendo
em vista uma padronizacdo no material
e equipamento, como das técnicas €
métcdos usados nos servigos odonto-
sanitarios; promover programas de
prevengdo da  carie  dentéria,
principalmente, na infincia; promover
a educacio da clientela: gestante,
nutrizes ¢ escolares, principalmente no
que diz respeito a profilaxia dentaria e
higiene oral: diagnosticar ¢ tratar
afeccOes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando  processos
clinicos ou cimirgicos para promover e
recuperar a saude bucal em geral;
diagnosticar a ma oclusio dos dentes,
examinando-os por ocasido da consulta
ou tratamento para encaminhar o caso
a0 especialista em ortodontia ¢ outras
atribuicBes pertinentes ao cargo

PRE-REQUISITOS

Ensino Superior em Odontologia. Registro Profissional.
Aprovacio em Concurso Piblico. Capacidade comprovada

3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 e Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em orgio
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 e Curso de
Especializac@o ou Pos-Graduacio lafu sensu em area correlata
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Mestrado

3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Doutorado




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS

ESTADO DE GOIAS

Adm. 2013/2016

CARGO 'NIVEL QUANT.DE| DESCRICAO SUMARIA DAS
. " | VAGAS ATIVIDADES
MEDICO CLINICO GERAL - | TS-I | 02 Prestar atendimento médico nas

Unidades de Saude, participar de
programas preventivos de elaboragdol
e/ou adequacdo de normas € rotinas,
visando a sistematizacdo da melhoria da
qualidade das acdes de saide, prestar
servicos na junta médica do municipio
¢ outras atribuigdes pertinentes.

CLASSE
ool

02

“PRE-REQUISITOS |

Ensino Superior em Medicina Registro Profissional.
Aprovagio em Concurso Piblico. Capacidade comprovada
3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Certificado(s) em
cursos profissionais devidamente reconhecidos em 6rgio
competente, correlacionados ao cargo de origem que somados |
atimjam 200 horas.

3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 ¢ Curso de
Especializagio ou Pos-Graduacio latu sensu em area correlata
3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 ¢ Mestrado

3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 e Doutorado _,W”J

? CARGO 'NIVEL| QUANT. DE| DESCRICAO SUMARIA DAS
L - VAGAS ATIVIDADES B
MEDICO GINECOLOGISTA- TS-HI 01 Prestar atendimento médico na arca da|
OBSTETRA ginecologia-obstetricia pas Unidades
| de Saude, participar de programas‘
preventivos, da elaboragio efou

‘ adequacdo de normas ¢ rotinas visando
! a sistematizacdo da melhoria da
| qualidade das acdes de satde, presta
} servicos na junta médica do municipio
‘ ¢ outras atribuicdes pertinentes ag
WS N cargo. 1
‘CLASSE PRE-REQUISITOS

01 Ensino Superior em Medicina Registro Profissional.
| Aprovacio em Concurso Publico. Capacidade comprovada
| 02 3 anos de efetivo exercicio na Classe 01 ¢ Certificado(s) em
: cursos profissionais devidamente reconhecidos em 0rgéo

competente, correlacionados ao cargo de origem que somados
atinjam 200 horas.

03 3 anos de efetivo exercicio na Classe 02 e Curso de
‘ Especializacio ou Pés-Graduacdo latu sensu em rea correlata.

04 3 anos de efetivo exercicio na Classe 03 e Mestrado

05 3 anos de efetivo exercicio na Classe 04 ¢ Doutorado ‘




