L El COMPLEMENTAR N° 041, DE 18 DE MARCO DE 2016
Certifico e dou ¢ ue este afo 101

publicado no piaca.r da Prefeitura introduz alteracdes e atualiza anexos da

IMunicipal na pre jgie d;ta Lei Complementar n° 007, de 30 de
Campo Limpo de Goaas Dezembro de 2008. e da outras
providéncias.

Servigo de E nte

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS aprovou e ey,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 4°. O valor do vencimento base dos servidores efetivos da Administragao
Vunicipal passa a ser ¢ estabelecido no Anexo |, gue passa a fazer parte integrante desta
L ei Complementar.

Art. 2°. O valor do vencimento dos servidores ocupantes de cargos em Comissac

nassa a ser o fixadoc no Anexo I, que passa a fazer parte integrante desta Lei
Complementar.

Art. 3° Assegura-se a todos os servidores a percepgéo de vencimento base nunca
inferior a0 salario minimo, devendo esta alteragéo ser regulamentada através de Decretfo do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei Complementar correrdo
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5°. Revoga-se as disposicdes em conirario, em especial 0 Anexo | € i da Lei
Complementar n® 039, de 25 de setembro de 2018

Art. 8°. Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1° de agosto de 2016,
com a sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS, em 18
de margo de 2016.




QUADRO DE CARGOS DE PROVIME

ANEXOI

NTO EFETIVO

[TCARGO NIVEL CARGA [QUANT.,  DESCRICAO DAS ATRIBUICOES 'REQUISITOS[ VENC.
HORARIA ‘ VAGAS | ‘ BASE
| | SEMANAL | , MENSAL
F‘Luxﬁiar l‘ v | 40 ‘ 25 Auxdliar na execucio de tarefas administrativa, Ensino Médio. RE 880,00
A dministrative 1 ! } financeira, orcamentaria, de material, patiiménio, | Operar
i ‘ ‘ | recursos humanos, social, secretaria de escola e Computador. ‘
; | ‘ | drea de manutencio geral, realizar servicos de Aprovagio em
| ! | | I digitagio, datilografia, cperar equipamentos de Concurso .
! ‘ | | | telefonia e outras atividades pertinentes ao cargo | Publico. |
]\TXEE de v 40 20 Exercel: arividades de apoio, preparando e servindo ‘Ensiuo | RS 880,00
Bervigos Gerais i ‘ lanches e refeicoes, limpando e arrumando as Fundamental
! | dependéncias da drea de trabalho, executar tarefas deiincompleto; 1
i | ‘ igiene, copa e zeladoria em prédios piblicos aprovacio em
R AT | ‘ unicipais. Concurso Publico )
[Auxliar de v } 40 20  Executar tarefas de capina, rogagem, limpeza Ensino R$ 880,00
Servicos | 3 publica; tarefas de apoio nos servigos de fundamental {
Operacionals ‘ anutencio, conservagio e construgio de obras, de incompleto;
| ‘ I estradas e vias urhanas, pavimentagio, iluminagao  |aprovacao em
! ! ublica; servicos de infraestrutura, zeladoria e Concurso Publico
anutengio de parques, jardins, pracas publicas, ‘
| | ‘reas de lazer, cemitérios e outras tarefas pertinentes
) | ‘ ‘ a drea de Servicos Operacionais. |
Elewicista | IV 40 " 02 |Executar tarefas de menor complexidade, em FEnsing R§ 880,00
| } ‘ ‘ colahoragio com eletrotécnicos ou engenheiros, na [Fundamental
‘ ! j ; irea de instalag@es elétricas de baixa tensdo, bem  |Completo. ‘
3 ‘ ; ‘ como todas as atribuicoes tipicas de eletricista, Curso na drea. ‘
} ‘ 1 : ‘segundo normas vigentes e regulamentadoras de  Aprovagio em
i ! | atividades profissionais, decisbes decorrentes dos  (Concurso Pablico.
I ajustes e convengdes sindicais, & executar outras
! atividades pertinentes ao cargo. ) o
Monitor | 1V 40 15 Monitorar o trabalho do professor regente, ng Ensino Meédio. RS 880,00
i desempenho  das  atividades;  pardcipar  doAprovagdo em
lanejamento e encontros pedagdgicos;  terConcurso Pablico
disponibilidade;  zelar Pelo cumprimento  da |
‘ iretrizes do Codigo de Etca da profissio; apoiar |
f docente na metodologia, bem como as inferéncias ‘
com vistas a colaborar na adequagio d ‘
] Flsnejamento escolar e ourras atribuicoes pertinentes
| a0 cargo. ) e
Motorista ‘ v 40 18 irigir, com documentacio legal, os veiculos de [Ensino Fundamen RS 880,00
‘ i asseio, caminhio, ambulincia, 6nibus e tal Incompleto.
} i isemelhantes; manter o veiculo em perfeitas Conhecimento
} i lcondices; respeitar as leis de trinsito e as ordens de bisico da fungio.
1 | sesvico recebidas; zelar pela limpeza e conservagao  Carteira de
! do veiculo sob sua gnarda; cumprir com a habilitacdo cate-
f ‘ regulamentacdc do setor de transporte; executar goria Profissional
| ‘ | cutras tarefas que contribuam, direta ou D ou E. Aprova-
‘ \ ‘ indiretamente para o bom desempenho das ¢do em Concurso
L | ‘ atividades pertinentes ao cargo, Priblico. )
[Vigilante | v 40 20 Exercer vigildncia diurna e noturna nas diversas FEnsino R$ 880,0(
!i ‘ dependénciag; fazer ronda de inspegio de acordo  Fundamental
| | com os infervalos fixados; observar e fiscalizar a Incompleto.
1 1 entrada e saida de pessoas e viaturas das Aprovagdo em
1 dependéncias do érgio; verificar pergos de Concurso Publico.

X iy “ : "
céndio, inundacdes e alertar sobre instalacoes

recérias, abrir e fechar portas, portoes, janelas e
igar e desligar equipamentos e maquinas; fazer

comunicactes sobre qualquer ameaca ac patriménio

!municipal e outras atividades pertinentes a0 cargo.




[ CARGO |NIVEL CARGA QUANT.
| | VAGAS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES |

REQUISITOS|

VENC.
BASE |
MENSAL |

L’\. tendente de ‘
Consultorio |
iDv arario |
I ‘

[Executar auvidades de apoio na recepgio,
agendando consultas e atendendo pacientes, lavando
esterilizando o material utlizado pelo odontdlogo,
mantendo e organizando o gabinele Odontologico.
Desempenhar atividades técnicas sob a supervisao
do odontdlogo, nas fungdes de higiene dental,
orientando e assistindo os pacientes e

desenvolvendo programas curativos, educativos e
preventives, objetivando a melhoria da satide bucal e
ooutras atribuicSes pertinentes ao cargo.

Ensino Médio.
Registro
Profissional.
IAprovacio em

Concurso Pablico

R$1.182,00

40 08

Auxiliar de

Enfermagem

|
111
|

IAuxiliar no atendimento a pacientes sob a
supervisio e orientacido do enfermeiro; cumprir
prescricbes meédicas e de enfermagem, auxiliar em
intervencoes cirirgicas; reprocessar € Conservar o
instrumente]l médico; observar e registrar sintomas e
sinais vitais apresentados pelos pacientes para
reconhecimento de autoridade superior, partcipar
da preparagio e assisténcia 2 pacientes no periodo
pré e pds-operatério nos trabalhos de obstetrcia e
amda em exames especializados; participar de
programas de aprimoramento profissional;

nos programas de Saide desenvolvides pelo
Municipio ¢ outras atribuicdes pertinentes ac cargo.

Ensinc Médio
com formacio
minima em
Auzxiliar de
Enfermagem.
Registro
Protissional.
Aprovagio em

desempenhar outras tarefas semelhantes em especial |

Concurso Pablico.

RS 1.182,00

1T 40 04

Atvidades mternas e externas, relacionadas a
tributagao, arrecadagdo e fiscalizacdo do
cumprimento das obrigacSes tributarias principais e
acessorias pelos mumnicipes, compreendendo
planejamento, organizacio, assessoramento,
coordenacio, orientacio, avaliagio, controle,
inspe¢io e execugdo de tarefas e sexrvigos que lhe
lsejam cometidas; proceder a reviso fisco contabil
de obrigacoes tributirias na forma estabelecida em
lato administrativo, promover estimativas e
axblttamcntos nos termos da legislagdo tributana
instruir processos administrativo tributirios, arravés
de diligéncia e informagées téenico fiscais, inclusive
pericias fisco contabeis; proceder a lancamento de
oficio por meio de autos de infracio, constimuindo
créditos tributarios respectivos; efetivar lancamentos

tributaria, mediante lavratura de termes em livros ou
documentos fiscais; realizar andlises e estudos
econdmico-financeiros e contabeis, relativos aos
tributos municipais, pertinentes ao calculo, controle
¢ acompanhamento das transferéncias; colaborar na
programacio e execucio de treinamento nas dreas
de tributagdo, arrecadacio e fiscalizacio, quando
solicitado; elaborar relatérios e dados estatisticos
sobre suas atividades e outras atribuicées pertinentes
a0 cargo.

por homologacio, procedidos na forma da legislagiol

Ensino Médio.
Operar
Computador.
Aprovacdo em

Cencurso Publico.

R$ 1.576,00

}iqc":l (’( Ofn -as H

le Postura

40 04

i
i Bl A0
\
\
\

Proceder diligéncias no cumprimento da legislagio
de Obras e Postura, lavrar os termos necessarios
para o cumprimento da Legislacio pertinente;
orientar, auxiliar os contribuintes no cumprimento
da Legislacdo, cumprir as determinagGes exaradas
pelas antoridades superiores e outras atribuicées
pertinentes ao cargo.

Ensino Médio.
Operar
Computador.
IAprovagio em

Concurso Publico.

R$ 1.576,00




| CARGO NIVEL| CARGA |QUANT. DESCRICAO DAS ATRIBUICOES  |[REQUISITOS VENC. |
| ;  HORARIA ‘ VAGAS BASE
| ' SEMANAL | MENSAL |
Fiscalde | 1 | 40 ‘ 04 Exercer a inspecio e fiscalizagio sanitaria dos Ensino Médio. R$ 1.576,00
[Vigilaneia ‘ ‘ ‘ estabelecimentos industriais e comerciais que Operar
Sanitaria ‘ ! | comercializam géneros alimenticios e que Computador.
w ‘ manipulam alimentos; mercados, feiras livres, |Aprovacao em
1 | ambulantes e congéneres; das condi¢es de higiene [Concurso Piblico.
: ‘ ‘ da producio, conservacio, manipulacio,
l | i beneficiamento, fracionamento, acondicionamento,
| ‘ ‘ armazenamento, fransporte, distribuicao,
| . | comercializagio, consumo de alimentos em geral ¢
! ‘ | do uso de aditivos alimentares; das condi¢oes
3 i sanitarias dos hotéls, motéis, pensdes, barbeariag,
; ! saldes de beleza, das condi¢des de coleta e destino
‘ das 4guas servidas e esgotos sanitarios, das
i | ‘ condicées sanitdrias decorrentes da coleta,
i | ' transporte e destino de lixos ¢ refugos industriais e
; ! | das condicées dos cradouros de animais na zona
i B ] \ 1rbana e outras atrbui¢des pertinentes ao cargo.
cnico em [ IL ; 40 02 Coordenar o setor, liquidacio e ordem de [Ensino Médio, R$ 1.576,00
rabilidade | ] pagamento; analisar ¢ classificar documentos de com formagao em|
| 1 despesa; organizar e arquivar documentos dos Técnico de Con-
‘balancetes financeiros mensais e balanco geral e tabilidade.
‘ outras atribuicGes pertinentes ao cargo. Registro
i : | Profissional.
i ‘ ‘ Aprovacio em
R T R ) Concurso Publico
[Enfermeiro sl | 30 05  Planejar, organizar, supervisionar, coordenar a irea |Ensino Superior R$ 2.364,00
j \ de enfermagem ¢ desenvolver tarefas de em Enfermagem.
; . \ enfermagem de maior complexidade na execugéo de Registro
! : w 1 programas de satide e no atendimento aos pacientes [Profissional.
| . ‘ as Unidades Municipais de Sadde; participar da  |Aprovagio em
| : I laboracio e execucio de programas de Saide Concurso Pablico.

L 1 iblica e outras atribuicées pertinentes ao cargo. !
Farmacéutico | 1S-I | 30 02  [Executar tarefas relacionadas com a composicio e  [Ensino Superior R$ 2.364,00
i i ! fornecimento de medicamentos e preparados, lem Farmacia.

i 1 } anter em lugar seguro os medicamentos sob sua  [Registro

! ! iguarda; planejar e coordenar a execugao da Profissional.

; | ‘ iassisténcia farmacéutica no municipio e outras Aprovagao Con-

1 " | | atribuigbes pertinentes ac cargo. curso Pablico. e
:l*'oxxoau(ﬁdltvg() I TSI 30 02 [dentificar deficiéncias ligadas 4 comunicacio oral, [Ensino Superior RS$ 2.364.,00

empregando técnicas proprias de avaliagdo e
fazendo o treinamento fonético, anditivo, de dicgio,
impostagio da voz e outros, para possibi- litar o

de processos educativos de atividades de ensino,
pesquisa e de vigillineia em saide; Avaliar as

da linguagem, audiometria, gravacio e outras
técnicas proprias, para estabelecer o plano de

da voz, realizando exercicios com os pacientes, para
a correta utilizacio do aparelho fonador, com a

programas, a fim de detectar e prevenir os recém-
inascidos. quer efetuando pesquisas sobre a audicio
'de escolares, facilitando ¢ diagnostico dos
problemas e evitando o agravamento de doengas do
aparetho auditivo; Aplicar os testes audiologicos
lnecessarios para que se faga diagnéstico de
problemas auditivos; Realizar entrevistas com

tragar programa Terapéutico que visara a
recuperagio do individuo; Emitir parecer quanto ac
aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitacio
fonoaudiologica, elaborando relatério, para
completar o diagnéstico e outras atibuigdes
[pertinentes ac cargo.

/75(

aperfeicoamento e/ ou reabilitacio da fala; Participar
defini¢ées do paciente, realizando exames fonéticos,
treinamento ou terapéutico; promover a reabilitacio

impostagio da voz, diccio e prontincia; Participar de

pacientes, obtendo dados especificos, para que possa

em
Fonoaudiologia.
Registro
[Profissional.
Aprovagio em
Concurso Piblico.




CARGO |NIVEL CARGA QUANT| DESCRICAO DASATRIBUICOES |REQUISITOS| VENC.
- ‘ | HORARIA VAGAS BASE
| | ‘ SEMANAL MENSAL
Fl’sicélogc)" T8I | 30 02  Prestar atendimento individual a criangas, Ensino Superior RS 2.364,00
| | | adolescentes, adultos e terceira idade, incluindo em Psicologia.
‘ | psicoterapia e orientagio psicoldgica nos casos Registro
| ! ‘ cabiveis; elaborar e executar eventuais programas de [Profissional.
‘ | ; satide interdisciplinares, tais como: alcoolismo, saide Aprovagio em
! 1 : mental, satide da mulher, DST/AIDS; realizar Concurso Pablico
| 1 palestras junto as comunidades e outros segmentos,
‘ | ldar orientacées e cursos para os diversos setores da
. i | administracio municipal; fazer acompanhamento de
i ‘ | pacientes em domicilio e na unidade de satide,
| quando necessirio; atendimen-
1 ‘ mento emergencial a pacientes com distirbios
: | emocionais graves; atendimento a criangas com
‘ | ; problemas emocionais, psicomotores e pedagdgi-
i | cos e outras atribuigGes pertinentes ao cargo.
:",{u':iﬁcioni:;ré Tad ! 30 02 Supervisionar, controlar, coordenar o programa de  [Ensino Superior R¥ 2.364,00
! | alimentacao escolar das escolas e creches municipaisiem Nutri¢io.
j 1 ministrar cursos de capacitagdo e orientacao aos Registro
| j 1 professores, servidores e pais de alunos, realizar o Profissional.
i | | acompanhamento nutricional dos alunos [Aprovagio em
‘ ‘ Imatriculados na rede municipal de ensino e da Concurso Publico.
| ’ populacio em geral; orientar o regime de
i alimentacio de pacientes acompanhados por
| 3 médicos da Secretaria Municipal de SaGde e do
i ‘ | Programa Saude da Familia - PSF; elaborar plano de
| ‘ atengdo a hipertensio arterial e diabetes
1 ; mellintus /hiperdia, com palestras e orientacio
‘ | ‘ mutricional e outras atribuicbes pertinentes ao cargo. |
|Odontdloge | TS-11 T30 04 Prestar servicos odontologicos, realizando exames Ensino Superiot | R$ 4."}6&00
i de cavidade oral, efetnando obturacées, restauracces] em Odontologia. |
! extracdes,  limpezas  dentdrias ¢ demais Registro
3 procedimentos necessdrios ao tratamento, prevengic  Profissional
? e promogio de saide oral; prescrever, aplicar  Aprovagioc em
1 especialidades farmacéuticas de uso interno eConcurso Pablico.
| externo indicadas em odontologia; aplicar anestesi:
i llocal, gengival efon troncular, para conforto d
! cliente e facilidade do tratamento, participar def 1
i | studos e pesquisas tendo em vista uma
1 \ adronizacio no material e equipamento, como da
i técnicas e méfodos usados nos servicos odonto-
sanitirios; promover programas de prevencdo da
| arie dentaria, principalmente, na infincia; promover
! a educacio da clientela: gestante, nutrizes
i scolares, principalmente no que diz respeito
1 rofilaxia dentaria e higiene oral; diagnosticar
i ratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial
* utilizando processos clinicos ou cirirgicos par
i promover e recuperar a saude bucal em geral]
diagnosticar a mé oclusfio dos dentes, examinando-
os por ocasidgo da consulta ou tratamento para
acaminhar ¢ casc a0 especialista em ortodontia
) =i utras atribuicGes pertinentes ao cargo | o
Médico Clinico | TS-IIL 30 02 Trestat atendimento médico nas Unidades de Satide,Ensino Superior R$ 7.880,00
Geral i Tarticipar de programas preventivos, da elaboragioem Medicina
} e/ou adequacio de mormas e rofinas, visando aRegistro
sistematizacio da melhoria da qualidade das acéesProfissional.
de saide, prestar servicos na junta médica doAprovagdo em
B " unicipio e outras atribuicGes pertinentes ao cargo. |[Concurso Pablico.
Medico | TS-III 30 01  [Prestar atendimento médico na drea de ginecologia |[Ensino Superior R$ 7,880,0
Ginecologista bstetricia nas Unidades de Saude, participar de lem Medicina.
Obstetra rogramas preventvos, da claboragio ¢/on ade- Registro
j iquacao de normas ¢ rotinas visando a sistematiza-  Profissional
‘

ciio da melhoria da qualidade das acdes de satide,

| i . 4 5 5 ok
ﬁrcstar SCIVICOS na junta medica do MunIcCiplo €

ulras airibuicdes pertinentes ao cargo.

Aprovagio em
Concurso Piblico.




ANEXO II

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA
DOS CARGOS

Secretirio Municipal
Chefe de Gabinete

Chefe da Controladoria
Diretor de Departamento
Assessor Técnico [
Assessor Técnico Il
Chefe de Drvisdo

Gerente de CD'TVY
Assessor de Controladoria
Assessor Técnico 111

TOTAL

QUANTITATIVOS
DE CARGOS

07
01
01
18
13
17
11
01
01
50
120

NIVEL

C-1
C-2
C-2
C-2
C-2
C-3
C-3
C-3
=3
C-4

XXX

VENCIMENTO

(R$)

4.000,00
900,00
900,00
900,00
900,00
890,00
890,00
890,00
890,00
880,00



